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Кейс-отзыв наставника 

Досрочное завершение программы наставничества 

 

1. Общие сведения 

 

Ф.И.О. наставляемого: Попова Анастасия Александровна 

Ф.И.О. наставника: Яхина Кристина Рафаиловна  

Период наставничества: с «24» октября 2023 г. по «1» июля 2024 г. 

 

2. Педагогическая помощь и консультирование 

 

Педагогическая помощь Поповой Анастасии Александровне осуществлялась по вопросам реализации 

следующих трудовых функций: 

 

- организация внеурочной деятельности обучающихся по участию в культурно-массовых мероприятиях; 

 

- организация внеурочной деятельности обучающихся по участию в конкурсных мероприятиях; 

 

- педагогический контроль и организация мероприятий, образовательно-воспитательных проектов, 

конкурсов, фестивалей; 

 

- разработка проектов, сценариев, выездных мероприятий; 

 

- участие в грантовых конкурсах социального проектирования.  

 

Резюме 

 

Анализируя процесс и результативность наставнической деятельности, с точки зрения целевых 

показателей, следует отметить, что у наставляемого, Поповой Анастасии Александровны, удовлетворительно 

прошел период наставничества. 
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Общие сведения 

 

Ф.И.О. наставника: Яхина Кристина Рафаиловна 

Ф.И.О. наставляемого: Попова Анастасия Александровна 

Период наставничества: с «24» октября 2023 г. по «1» июля 2024 г. 

 

 

 

Моим наставником стала Яхина Кристина Рафаиловна, педагог-организатор ГАПОУ «СГК». Кристина 

Рафаиловна помогла мне адаптироваться в системе образования, поставила цели и задачи в рамках программы 

организации наставничества. 

Ею были организованы консультации для подбора мероприятий и организации внеурочной деятельности 

обучающихся по участию в конкурсных и культурно-массовых мероприятиях. Опыт моего наставника очень 

помог мне в организации мероприятий. 

Яхина Кристина Рафаиловна посещала мои мероприятия с целью ознакомления методики организации 

и оказания методической помощи в начале профессиональной деятельности, что помогло выявить некоторые 

затруднения. 

Кристина Рафаиловна вырабатывает у студентов самостоятельность, интерес к внеурочной 

деятельности, трудолюбие, ответственность. 

Я выражаю благодарность моему наставнику Яхиной Кристине Рафаиловне, за оказание помощи в 

начале профессиональной деятельности в качестве педагога-организатора. 

Хочется отметить, что работа начинающего педагога с наставником целесообразна и необходима. Она 

помогает адаптироваться к новой профессиональной среде. Также программа наставничества позволяет быстро 

выявить и решить, как организационные моменты, так и проблемы в педагогической деятельности и быстро их 

устраивать.  

 


