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1. Общие сведения об образовательной организации 

1.1. Нормативно-правовое обеспечение управления 

 

Учредителем является Самарская область. 

Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляются 

министерством образования Самарской области, 443099, г. Самара, ул. А. Толстого, 

д. 38/16. 

Организационно-правовая форма: государственное автономное учреждение. 

Тип: профессиональная образовательная организация  

Полное наименование: государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Самарской области «Самарский государственный 

колледж». 

Сокращенное наименование: ГАПОУ «СГК», ГАПОУ СО «Самарский 

государственный колледж». 

Сведения о наличии основных документов: 
Таблица 1 

№ 

п/п 

Наименование Реквизиты Срок 

действия 

1 Лицензия на 

осуществление 

образовательной 

деятельности 

регистрационный № 5980 от 23 сентября 2015 г. серия 

63Л01 № 0001592 на осуществление образовательной 

деятельности, предоставлена министерством 

образования и науки Самарской области  

бессрочно 

2 Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

регистрационный № 839-17 от 02 июня 2017 серия 

63А01 № 0000894 (приложение серия 63А01 № 0001068-

0001069 02.06.2017), предоставлена министерством 

образования и науки Самарской области 

по 02 июня 

2023 г. 

 

Место нахождения: 

юридический адрес: Российская Федерация, 443099, Самарская область, г. 

Самара, ул. Молодогвардейская, д.80.  

Тел. (846)332-35-36, E-mail so_poo_sgk_su@samara.edu.ru , WWW-сервер 

www.samgk.ru. 

Место осуществления образовательной деятельности:  

Российская Федерация, 443099, Самарская область, г. Самара, ул. 

Молодогвардейская, д. 80.  

Российская Федерация, 443099, Самарская область, г. Самара, ул. Чапаевская, 

д. 79;  

Российская Федерация, 443030, Самарская область, г. Самара, ул. Спортивная, 

д. 11;  

Российская Федерация, 443080, Самарская область, г. Самара, ул. Гаражная, д. 

14;  

Российская Федерация, 443099, Самарская область, г. Самара, ул. 

Молодогвардейская, д. 59;  

mailto:so_poo_sgk_su@samara.edu.ru


 

4 

Российская Федерация, 443099, Самарская область, г. Самара, ул. 

Молодогвардейская, д. 61 (литер А А1 2 этаж, № 12,18);  

Российская Федерация, 443099, Самарская область, г. Самара, ул. 

Молодогвардейская, д. 63 (литер А, А1, 2 этаж № 5,7,10,12);  

Российская Федерация, 443080, Самарская область, г. Самара, ул. Гаражная, д. 

17 – студенческое общежитие;  

Российская Федерация, 443067, Самарская область, г. Самара, ул. Гагарина, 

д.88а – студенческое общежитие;  

ГАПОУ «СГК» филиалов и представительств в своей структуре не имеет. 

Показатели деятельности ГАПОУ «СГК» (приказ Министерства образования 

и науки РФ от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» с изменениями и 

дополнениями от 15 февраля 2017 г., от 14 декабря 2017 г.  Приложении 1.  

 

1.2. Система управления организацией 

Непосредственное управление Колледжем осуществляет директор. Цель 

управления – организация продуктивного функционирования всех подразделений 

Колледжа. Директору подчиняются заместители: 

- по реализации образовательных программ, 

- по социально-педагогической работе,  

- по развитию и инновационной деятельности; 

- по технической части. 

Управление образовательным процессом осуществляют старшие методисты. В 

Колледже функционируют факультеты: 

- образования и прикладного искусства, 

- наземного транспорта и логистики, 

- медиатехнологий и дизайна, 

- программирования и цифровой трансформации, 

- строительно-энергетический, 

- заочный факультет. 

Органами управления Учреждения являются Наблюдательный совет 

Учреждения, Общее собрание (конференция) работников и обучающихся (далее – 

Конференция), Совет Учреждения, Педагогический совет и директор Учреждения. 

Структура управления ГАПОУ «СГК» приведена в Приложении 2. 

 

1.3 Внутренняя система оценки качества образования 

Система оценки качества образования функционирует в колледже в 

соответствии с положением «О внутренней системе оценки качества образования» и 

планом функционирования ВСОКО на учебный год. 

В течение 2024 года были реализованы следующие оценочные процедуры: 

− В марте 2024 года проведен внутренний контроль (аудит) на соответствие 

образовательных программ среднего профессионального образования по 

специальностям 09.02.07 Информационные системы и программирование, 27.02.07 

file:///D:/Глазунова/Самообследование/Приложение%201%20на%2001.04.17%20итог.docx
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Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям), 49.02.01 

Физическая культура, 54.02.01 Дизайн (по отраслям) требованиям профессиональных 

стандартов, демонстрационного экзамена, запросам регионального рынка труда. 

− В октябре 2024 года проведена методическая проверка в рамках внутренней 

системы оценки качества образования, по итогам которой отмечается низкий уровень 

посещаемости некоторых групп. По результатам составленного анализа были 

приняты соответствующие управленческие решения. 

− В ноябре 2024 проведен методический аудит результатов 

обновления/совершенствования образовательных программ в части реализации 

среднего общего образования и внедрения профессиональной составляющей по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование. В ЦПО СО направлены 

документы: учебный план, календарный учебный график, рабочие программы по 

предметам общеобразовательного цикла. Аудит показал, что во все рабочие 

программы по общеобразовательным предметам внедрена профессиональная 

составляющая. 

Проведен Совет профилактики, на основании решения которого были 

объявлены замечания студентам, нарушившим правила внутреннего распорядка 

колледжа (Положение №33 Правила распорядка обучающихся, п.3.3.3.), 

студенческого общежития (Положение №34 Правила внутреннего распорядка 

студенческого общежития, п.4.2.), совершившим административные 

правонарушения; сняты с внутреннего учета студентов в связи с наступлением 

совершеннолетия; систематизированы воспитательные работы в студенческих 

общежитиях; усилены воспитательные работы в группах. 

− В декабре 2024 создана комиссия для проведения мониторинга ВСОКО с 

целью анализа и контроля за посещаемостью занятий обучающимися, опозданиями 

без уважительных причин, нарушениями внутреннего распорядка обучающихся, 

проведением промежуточной аттестации, воспитательными работами в группах и 

своевременной сдачей отчетно-планирующей документации. 

Проведен Совет профилактики, на основании решения которого социальными 

педагогами были усилены воспитательные работы со студентами, относящимися к 

категории сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

 

2.Образовательная деятельность 

2.1. Организация учебного процесса 

Колледж имеет лицензию на осуществление образовательной деятельности по 

программам подготовки специалистов среднего звена и программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, программам дополнительного образования, 

программам профессионального обучения.  

 
Таблица 2 

Характеристика контингента обучающихся 
Основная профессиональная образовательная Очная форма Заочная форма 
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программа 2023 2024 2023 2024 

Количество обучающихся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих 

642 667 0 0 

Количество обучающихся по программам подготовки 

специалистов среднего звена 

3641 3677 326 370 

Общая численность студентов профессиональной образовательной организации 

на 1 октября 2024 г. составила 4714 человек. 

Таблица 3 

Выполнение государственного регионального задания 

(контрольных цифр приема обучающихся) на подготовку квалифицированных 

рабочих и специалистов 
Объем государственного 

регионального задания 

(контрольных цифр приема 

обучающихся) на подготовку 

квалифицированных рабочих и 

специалистов (количество) 

Выполнение 

государственного 

регионального задания 

(контрольных цифр приема 

обучающихся) на подготовку 

квалифицированных рабочих 

и специалистов (количество) 

Выполнение 

государственного 

регионального задания 

(контрольных цифр приема 

обучающихся) на подготовку 

квалифицированных рабочих 

и специалистов (%) 

1290 1290 100 % 
 

ГАПОУ «СГК» реализует следующие программы:  
Таблица 4 

Программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ), 

программы подготовки квалифицированных рабочих,  

служащих (далее - ППКРС) 

 
№ 

п/п 

Профессия, специальность и направление подготовки 

Код Наименование 

1 2 3 

1.  08.02.01  Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

2.  08.02.11 Управление, эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома   

3.  08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома 

4.  09.02.01  Компьютерные системы и комплексы  

5.  09.02.06 Сетевое и системное администрирование 

6.  09.02.07  Информационные системы и программирование 

7.  10.02.05 Обеспечение информационной безопасности автоматизированных систем 

8.  13.02.02 Теплоснабжение и теплотехническое оборудование 

9.  15.02.13 Техническое обслуживание и ремонт систем вентиляции и кондиционирования 

10.  23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 

11.  23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог 

12.  23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

13.  25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем 

14.  27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям) 

15.  29.02.09 Печатное дело 

16.  29.02.11 Полиграфическое производство 

17.  38.02.03  Операционная деятельность в логистике 
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№ 

п/п 

Профессия, специальность и направление подготовки 

Код Наименование 

1 2 3 

18.  38.02.04  Коммерция (по отраслям) 

19.  38.02.07 Банковское дело 

20.  38.02.08 Торговое дело 

21.  40.02.04 Юриспруденция 

22.  42.02.01 Реклама 

23.  42.02.02 Издательское дело 

24.  43.02.14 Гостиничное дело 

25.  43.02.16 Туризм и гостеприимство 

26.  44.02.01  Дошкольное образование 

27.  44.02.02 Преподавание в начальных классах 

28.  46.02.01 Документационное обеспечение, управления и архивоведения  

29.  49.02.01 Физическая культура 

30.  54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

31.  54.02.02 Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы (по видам) 

углубленной подготовки 

32.  09.01.01 Наладчик аппаратного и программного обеспечения 

33.  09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов 

34.  09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств инфокоммуникационных систем 

35.  23.01.09 Машинист локомотива 

36.  54.01.20 Графический дизайнер 

 

2.2. Содержание и качество подготовки обучающихся и оценка образовательной 

деятельности 

Структура реализуемых программ обусловлена анализом требований 

работодателей, программ стратегического развития г. Самары и области и 

обеспечивает повышение уровня востребованности выпускников Колледжа на рынке 

труда. Общее количество реализуемых в 2024 году укрупненных групп 

специальностей и профессий – 17, общее количество программ среднего 

профессионального образования в Колледже – 36, из них ППССЗ – 31, ППКРС – 5. 

Продолжен набор в соответствии с перечнем приоритетных профессий и 

специальностей среднего профессионального образования, утвержденным 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 3 сентября 2021 года № 

2443-р «Об утверждении перечня профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, необходимых для применения в области реализации 

приоритетных направлений модернизации и технологического развития экономики 

Российской Федерации» и приказом Министерства образования Самарской области 

№ 687-од от 26.09.2024 г. «Об утверждении Перечня приоритетных профессий и 

специальностей среднего профессионального образования, профессий рабочих, по 

которым осуществляется профессиональное обучение, востребованных на 

региональном рынке труда для развития авиационно-космического комплекса» по 

программам подготовки специалистов среднего звена: 

13.02.02 Теплоснабжение и теплотехническое оборудование, 

27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям). 
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В 2024 году коллективом Колледжа успешно решались основные задачи по 

повышению качества подготовки выпускников в соответствии с требованиями 

Федеральных государственных образовательных стандартов и 

конкурентоспособности специалистов на рынке труда. 

Внутренняя система оценки качества образования включает текущий контроль 

знаний, промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся.  

В 2024 году обучающиеся прошли процедуру государственной итоговой 

аттестации в форме демонстрационного экзамена по 12 компетенциям. 
Таблица 5 

Результаты промежуточной и государственной итоговой аттестации 

 в форме демонстрационного экзамена  
№ Компетенция  Кол-во 

сдавших 

1.  08.02.01 Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений 

45 

2. 09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование 

24 

3. 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

189 

4. 10.02.05 Обеспечение информационной 

безопасности автоматизированных 

систем 

24 

5. 15.02.13 Техническое обслуживание и 

ремонт систем вентиляции и 

кондиционирования 

19 

6. 23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

24 

7. 25.02.08 Эксплуатация беспилотных 

авиационных систем 

23 

8. 27.02.07 Управление качеством 

продукции, процессов и услуг 

49 

9. 29.02.09 Печатное дело 18 

10. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 47 

11. 43.02.14 Гостиничное дело 25 

12. 54.01.20 Графический дизайнер 140 

 Итого: 627 

 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников проводится в двух 

основных направлениях: оценка уровня освоения дисциплин, оценка компетенций 

обучающихся. 

Высокое качество подготовки выпускников подтверждено результатами 

государственной итоговой аттестации. Общее количество выпускников ППССЗ, 

ППКРС в 2024 году составило 1086 человек. 
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Численность/удельный вес выпускников, защитивших выпускную квалификационную работу в 

рамках ГИА и получивших оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности выпускников 

 

Программы 

подготовки 

Всего 

выпускников 

Показатели 

Допущено 

к ГИА 

(%) 

Получили 

«5» (%) 

Получили 

«4» (%) 

Получили 

«3» (%) 

Получили 

«2» (%) 

ППССЗ (очная 

форма 

обучения) 

822 
822 

(100%) 

505 

(61,4%) 

237 

(29%) 

80 

(9,6%) 

0 

(0%) 

ППССЗ 

(заочная форма 

обучения) 

53 
53 

(100%) 

35 

(66%) 

16 

(30,2%) 

2 

(3,8%) 

0 

(0%) 

ИТОГО: 875 
875 

(100%) 

540 

(50%) 

253 

(23,3%) 

82 

(7,55%) 

0 

(0%) 

 

Численность/удельный вес выпускников, сдавших демонстрационный экзамен в рамках ГИА 

и получивших оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности выпускников 

 

Программы 

подготовки 

Всего 

выпускников 

Показатели 

Допущено 

к ГИА 

(%) 

Получили 

«5» (%) 

Получили 

«4» (%) 

Получили 

«3» (%) 

Получили 

«2» (%) 

ППКРС 
140 

140 

(100%) 

85 

(60,7%) 

45 

(32,2%) 

10 

(7,1%) 
0 

ППССЗ (очная 

форма 

обучения) 

456 
456 

(100%) 

223 

(49%) 

157 

(35%) 

76 

(16%) 

0 

(0%) 

ППССЗ 

(заочная форма 

обучения) 

21 
21 

(100%) 

8 

(38%) 

12 

(57%) 

1 

(5%) 

0 

(0%) 

ИТОГО: 617 
617 

(100%) 

316 

(51%) 

214 

(35%) 

87 

(14%) 

0 

(0%) 

 

Численность/удельный вес численности выпускников, получивших дипломы «с отличием», в 

общей численности выпускников 

 

Программы 

подготовки 

Всего 

выпускников 

Кол-во получивших 

диплом «с отличием» 

% обучающихся, 

получивших диплом «с 

отличием» 

ППКРС 140 79 56,4% 

ППССЗ 946 235 25% 

ИТОГО: 1086 314 29% 

 

 
Таблица 6 

Качество обучения (количество обучающихся на «4» и «5») по факультетам   
Факультет 2022 – 2023 уч. год 

(%) 

2023 – 2024 уч. год 

(%) 
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Образования и прикладного искусства 67,6 67 

Наземного транспорта и логистики 64,3 62,8 

Медиатехнологий и дизайна 64,43 67,6 

Программирования и цифровой 

трансформации 

64,78 60,17 

Строительно-энергетический 48,9 50,4 

Заочный 66,2 62,8 

В среднем по колледжу 62,70 61,79 

 

Таблица 7 

Средний балл ГИА по специальностям СПО 

Специальности СПО 2023 2024 

Графический дизайнер 4,66 4,58 

Печатное дело 4,65 4,44 

Дизайн (по отраслям) 4,76 4,83 

Издательское дело 4,8 4,59 

Декоративно прикладное искусство 4,1 4,26 

Физическая культура - 4,52 

Преподавание в начальных классах 4,42 4,67 

Дошкольное образование 4,7 4,73 

Эксплуатация беспилотных авиационных систем 4,55 4,67 

Гостиничное дело - 4,62 

Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 3,98 4,43 

Техническое обслуживание и ремонт систем вентиляции и 

кондиционирования 

4 4,47 

Теплоснабжение и теплотехническое оборудование 4,4 4,46 

Управление и эксплуатация многоквартирного дома 4,4 4,73 

Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

4,67 4,48 

Коммерция (по отраслям) 4,52 4,59 

Управление качеством продукции, процессов и услуг 4,76 4,77 

Техническое регулирование и управление качеством 4,24 - 

Операционная деятельность в логистике 4,37 4,59 

Организация перевозок и управление на транспорте 4,67 4,75 

Документационное обеспечение управления и архивоведение - 3,89 

Техническая эксплуатация подвижного состава железных 

дорог 

4,25 4,43 

Машинист локомотива - 4,6 

Информационные системы и программирование 4,1 4,22 

Обеспечение информационной безопасности 

автоматизированных систем 

- 4,46 

Организация и технология защиты информации 3,86 - 

Сетевое и системное администрирование 4 4,19 

Компьютерные системы и комплексы 4,28 4,28 

В среднем по колледжу 4,4 4,51 
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Таблица 8 

Доля выпускников, получивших диплом с отличием, 

от общей численности выпуска 

Специальности СПО, Профессии СПО 2023 г., % 2024 г., % 

Специальности СПО 20,2 25,1 

Профессии СПО 2,7 3,8 

в среднем по колледжу 22,9 28,9 

 

2.3. Деятельность в качестве ведущего профессионального колледжа в области 

подготовки «Информационные и коммуникационные технологии» 

ГАПОУ СО «Самарский государственный колледж» является Ведущим 

профессиональным колледжем в Самарской области по направлению подготовки 

«Информационные и коммуникационные технологии», и обеспечивает подготовку 

кадров, в том числе, по наиболее востребованным и перспективным специальностям 

и рабочим профессиям в соответствии с международными стандартами и передовыми 

технологиями. 

На сегодняшний день это направление деятельности обеспечено эффективными 

организационно-управленческими механизмами и современной материально-

технической базой. В колледже создана единая информационная среда, цель которой 

заключается в обеспечении оптимального функционирования подразделений 

образовательного учреждения, его развития и перевод на новый, качественно более 

высокий уровень фактического достижения цели с помощью использования новых 

информационных технологий и средств.  

Основными мероприятиями ведущего профессионального колледжа за 2024 год 

стали: 

1. Межрегиональный чемпионат профессионального мастерства 

«Профессионалы Самары». 

2. Участие во всероссийском хакатоне по информационным технологиям 

«TASKILLS»; 

3. Проведение киберспортивного турнира для обучающихся по направления 

«Информационные коммуникационные технологии»; 

4. Участие во II выставка научно-технического творчества детей и молодёжи 

«#ДВИЖ_ИН_САМ»!  

5. Единый методический день по укрупненной группе 09.00.00 Информатика и 

вычислительная техника. 

6. Участие в региональном чемпионате профессионального мастерства 

«Абилимпикс-2024» по компетенциям «Дизайн персонажей/Анимация», 

«Разработчик виртуальной и дополненной реальности», «Веб дизайн», «Сборка 
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разборка электронного оборудования», «Информационная безопасность», «Сетевое и 

системное администрирование». 

7. Организация площадок чемпионата и участие в региональном чемпионате 

«Профессионалы» Самарской области 2024 по компетенциям «Интернет-маркетинг», 

«Разработка виртуальной и дополненной реальности», «3D моделирование для 

компьютерных игр», «Разработка решений с использованием блокчейн технологий», 

«Дизайн интерьера», «Моушн дизайн», «Сетевое и системное администрирование». 

 

2.4. Реализация востребованных профессий по ТОП-50 

В ГАПОУ «СГК» ведется работа по разработке, внедрению, апробации и 

обеспечению реализации  основных профессиональных образовательных программ с 

учетом требований ФГОС по наиболее востребованным, новым и перспективным 

профессиям и специальностям (ФГОС СПО по ТОП-50) по 25 профессиональным 

стандартам: Техник, Оператор информационных систем и ресурсов, Наладчик 

компьютерных сетей, Специалист по компьютерным системам, Системный 

администратор, Разработчик веб и мультимедийных приложений, Программист, 

Администратор баз данных, Специалист по информационным ресурсам, Техник по 

защите информации, Техник-теплотехник, Слесарь по ремонту подвижного состава – 

помощник машиниста электровоза, Старший техник, Специалист, Оператор 

беспилотных летательных аппаратов, Техник-технолог, Операционный логист, 

Специалист торгового дела, Специалист издательского дела, Специалист по туризму 

и гостеприимству, Воспитатель детей дошкольного возраста, Учитель начальных 

классов, Специалист по документационному обеспечению управления и архивному 

делу, Педагог по физической культуре и спорту,  Графический дизайнер, Дизайнер, 

Художник мастер – преподаватель. 

Реализуются специальности и профессии ТОП-50: 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений; 

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома; 

09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов; 

    09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств 

инфокоммуникационных систем; 

09.02.01 Компьютерные системы и комплексы; 

09.02.06 Сетевое и системное администрирование; 

09.02.07 Информационные системы и программирование; 

10.02.05 Обеспечение информационной безопасности автоматизированных 

систем; 

13.02.02 Теплоснабжение и теплотехническое оборудование; 

23.01.09 Машинист локомотива; 
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23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам); 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей; 

25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем; 

27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям); 

38.02.03 Операционная деятельность в логистике; 

38.02.08 Торговое дело; 

42.02.02 Издательское дело; 

43.02.16 Туризм и гостеприимство; 

44.02.01 Дошкольное образование; 

44.02.02 Преподавание в начальных классах; 

46.02.01 Документационное обеспечение управления и архивоведение; 

49.02.01 Физическая культура; 

54.01.20 Графический дизайнер; 

54.02.01 Дизайн (по отраслям); 

54.02.02 Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы (по видам) 

углубленной подготовки. 

На 01.10.2024 года 4071 человек (86%) обучаются по ОПОП СПО по                  

ТОП-50. 

 

2.5. Дуальное и сетевое взаимодействие 

ГАПОУ СО «Самарский государственный колледж» активно развивает 

дуальное, сетевое и целевое взаимодействия с предприятиями региона. По данным 

2023-2024 годов динамика количества договоров заключенных с предприятиями 

выглядит следующим образом:  

Таблица 9 

Динамика количества договоров 

 

№ Название договора 2023 г. 2024 г. 
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о
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1.  С обучающимся, включенным в 

дуальную систему обучения 
1232 1232 302 1154 1154 346 

2.  Об организации дуального 

обучения 
483 1232 302 301 1154 346 

3.  О целевом обучении 268 268 62 310 310 82 
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4.  О сетевой форме реализации 

образовательной программы 
657 911 275 1012 1012 235 

 

Основными целями развития дуального, сетевого и целевого взаимодействия с 

образовательными организациями и социальными партнерами являются: 

− повышение качества подготовки студентов колледжа за счет применения 

более практико-ориентированного обучения; 

− реализация компетентностного подхода в обучении в соответствии со 

стандартами последнего поколения; 

− привлечение предприятий-партнеров, заинтересованных в трудоустройстве 

выпускников Колледжа.  

 

2.6. Востребованность выпускников 

Общее количество выпускников ППССЗ, ППКРС в 2024 году составило 1086 

человек. Достигнутое в Колледже качество подготовки выпускников позволяет им 

успешно трудиться на предприятиях города и региона.  

Таблица 10 

Уровень востребованности выпускников 

Численность 

выпускников 

очной формы 

обучения 

Численность выпускников 

очной формы обучения, 

трудоустроившихся в 

течение одного года после 

окончания обучения по 

полученной специальности 

(профессии) 

Удельный вес численности выпускников 

очной формы обучения, трудоустроившихся 

в течение одного года после окончания 

обучения по полученной специальности 

(профессии), в общей численности 

выпускников очной формы обучения 

(%) 

1086 633 63,81 % 

 

Колледж успешно сотрудничает с ведущими вузами: Самарской 

государственной сельскохозяйственной академией, Самарским государственным 

техническим университетом, Институтом печати Самарского Университета с целью 

организации непрерывного образования выпускников по заочной форме. 

Достигнутый уровень востребованности выпускников свидетельствует о 

высоком качестве подготовки специалистов в колледже. 

2.7. Доступная среда 

Программа «Доступная среда» в ГАПОУ СО «Самарский государственный 

колледж» направлена на создание системы комплексной помощи детям с 

ограниченными возможностями здоровья, эффективность их реабилитации за счёт 

доступности образовательной среды, преодоление самоизоляции детей с 

ограниченными возможностями здоровья и негативного отношения к ним и является 

составной частью программы развития нашего колледжа. 
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В колледже обучается 58 обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидностью по очной форме обучения и 1 обучающийся с 

инвалидностью по заочной форме обучения. 59 человек обучается совместно с 

другими обучающимися, 25 из них по адаптированным образовательным 

программам. 

 

Таблица 11 

Количество обучающихся по видам нарушений по 

профессиям/специальностям, реализуемым образовательной организацией 

№ Наименование профессии / 

специальности 

Количество обучающихся по видам нарушений, чел. 

зрения слуха опорно-

двига-

тельного 

аппарата 

с другими 

нарушениями 

со сложными 

дефектами 

(два и более 

нарушений) 

1.  44.02.01 Дошкольное образование     1     

2.  42.02.02 Издательское дело         1 1  

3.  38.02.03 Операционная 

деятельность в логистике   

  2 1  

4.  09.02.01 Компьютерные системы 

и комплексы                             

 1 2   

5.  13.02.02 Теплоснабжение и 

теплотехническое оборудование  

  1   

6.  27.02.07 Управление качеством 

продукции, процессов и услуг (по 

отраслям) 

 3 1 6  

7.  09.02.07 Информационные 

системы и программирование 
 1 1 3  

8.  09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование   
  1 1  

9.  08.02.11 Управление, 

эксплуатация и обслуживание 

многоквартирного дома 

 2    

10.  42.02.01 Дизайн (по отраслям)     1   

11.  29.02.09 Печатное дело  1 1   

12.  54.01.20 Графический дизайнер    1  

13.  23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

  1 1  

14.  08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений 

  1 1  

15.  15.02.13 Техническое 

обслуживание и ремонт систем 

вентиляции и кондиционирования 

1  2 3 1 

16.  43.02.14 Гостиничное дело 1  1 1  

17.  46.02.01 Документационное 

обеспечения управления и 
3     
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архивоведение 

18.  54.02.02 Декоративно-прикладное 

искусство и народные промыслы  

(по отраслям) 

 1    

19.  38.02.04 Коммерция  

(по отраслям) 
  1 1  

20.  23.01.09 Машинист локомотива    1   

21.  23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте  

(по видам) 

   2  

22.  42.02.01 Реклама    1  

23.  44.02.02 Преподавание в 

начальных классах  
  1   

 

Общее количество адаптированных образовательных программ среднего 

профессионального образования – 22 программы, в том числе: 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в общих 

группах с нарушениями зрения – 3 программы; 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в общих 

группах с нарушениями слуха – 5 программ; 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в общих 

группах с нарушениями опорно-двигательного аппарата – 10 программ; 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в общих 

группах с расстройством аутистического спектра – 3 программы; 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в общих 

группах с нарушениями слуха с учетом психофизических особенностей 

обучающегося с НОДА – 1 программа 

Функционируют 2 учебных кабинетов колледжа, оборудованные моноблоками 

и гарнитурой для обеспечения двухсторонней аудио- и видео-связи и 

интерактивными досками для обеспечения эффекта присутствия для обучающегося, 

возможности удалённого управления интерактивной доской по инициативе 

преподавателя. Действует двусторонняя видеосвязь между специализированным 

учебным классом и другими учебными кабинетами. Для обучающихся с нарушением 

зрения функционирует принтер для печати шрифтом Брайля (рельефно-точечным), 

документ-камера. 

Для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, 

существует беспрепятственный доступ обучающихся в учебные помещения корпусов 

№ 1, 2, 3, 4 (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 

локальное понижение стоек-барьеров; наличие специальных кресел и других 
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приспособлений). Организованы комнаты приема пищи, тренажерные залы для 

адаптивной физической культуры. 

Цель деятельности РУМЦ - модернизация региональной системы 

инклюзивного профессионального образования посредством совершенствования 

образовательной, инновационной, методической деятельности в процессе 

консолидации базовых профессиональных образовательных организаций и 

образовательных организаций, реализующих программы СПО, и эффективного 

использования их ресурсов (образовательных, кадровых, научно-методических, 

информационных, материально-технических, финансовых и др.) 

 

 

2. Кадровое обеспечение образовательных программ. Качество подготовки 

выпускников.  

 

Статистическая информация приведена в Приложении 1. 

 

 Реализация ППССЗ обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими 

высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля), опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной 

сферы. Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности работников – 63%. Преподаватели получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том 

числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3  года.  

 

Таблица 12 

Доля педагогических работников, прошедших в текущем году обучение на 

курсах повышения квалификации (в том числе стажировку) в объеме не менее 

108 часов 

Количество 

педагогических 

работников 

Количество педагогических 

работников, прошедших обучение на 

курсах повышения квалификации (в 

том числе стажировку) в объеме не 

менее 108 часов 

 

Доля педагогических 

работников, прошедших 

обучение на курсах 

повышения квалификации (в 

том числе стажировку) в 

объеме не менее 108 часов 

154 67 43,5 % 

 

Уровень квалификации работников Колледжа соответствует реализуемым 

программам и требованиям современной образовательной среды.  

Курсы повышения квалификации за последние три года прошли: 

- по профилю педагогической деятельности – 74 человека: 
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- по использованию информационных технологий – 18 человек; 

- в форме стажировки в профильных организациях – 53 человека; 

- по программам профессиональной переподготовки – 56 человек; 

- организовано обучение преподавателей по программам повышения 

квалификации «Обучение педагогических работников практическим навыкам на 

оборудовании в центрах повышения квалификации кадров среднего 

профессионального образования в соответствии с компетенциями Всероссийского 

чемпионатного движения» по компетенциям «Сетевое и системное оборудование», 

«Копирайтинг», «Моуш Дизайн» и «Практические навыки работы на современном 

оборудовании предприятий реального сектора экономики с последующей 

интеграцией в образовательные программы СПО». 

Организована подготовка региональных экспертов конкурса 

профессионального мастерства «Абилимпикс». 

Численность работников образовательной организации, прошедших в 2024 году 

повышение квалификации по вопросам получения среднего профессионального образования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, организации 

инклюзивного образования в общей численности работников образовательной организации: 

79 педагогических работников. 

В 2024 году обучающиеся колледжа подтвердили профессиональное 

мастерство. В рамках регионального чемпионата профессионального мастерства 

среди людей с инвалидностью «Абилимпикс» Самарской области колледж выступил 

организатором площадок по компетенциям: Брошюровка и переплетное дело, Дизайн 

плаката, Разработчик виртуальной и дополненной реальности, Дизайн персонажей / 

Анимация, Обработка текста, Предпринимательство, Полиграфическое дело,  

В региональном этапе чемпионата профессионального мастерства среди людей 

с инвалидностью и ОВЗ «Абилимпикс» у студентов были следующие результаты:  

Брошюровка и переплетное дело 

1 место - Иванникова Варвара Денисовна  

2 место – Васильева Кристина Вячеславовна 

3 место – Прокопенко Анастасия Игоревна 

 Дизайн персонажей/Анимация 

1 место – Кишов Константин Дмитриевич 

2 место – Краснов Игорь Юрьевич 

Полиграфическое дело 

1 место - Манихина Ксения Александровна 

2 место – Винтаев Ангел Александрович 

3 место – Панфилова Дарья Петровна 

Обработка текста 
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1 место - Волков Данила Максимович 

2 место – Гусейнов Эмин Сахибович 

 Предпринимательство 

1 место - Ионова Татьяна Андреевна  

Разработчик виртуальной и дополненной реальности 

1 место – Алтухов Данила Алексеевич  

2 место - Фролов Артем Владимирович  

3 место – Пельков Влас Кириллович 

Дизайн плаката 

1 место – Гредзен Анастасия Константиновна 

2 место - Фролова Анастасия Алексеевна 

Веб дизайн 

1 место - Колесников Никита Алексеевич  

Адаптивная физическая культура 

3 место - Дикарева Александра Николаевна 

Специалист по охране труда 

3 место – Потякин Владислав Вадимович 

Сборка-разборка электронного оборудования 

1 место - Метлицкий Данил Эдуардович 

 

В 2024 году обучающиеся колледжа приняли участие в региональном 

чемпионате Самарской области «Профессионалы» 

Гордостью колледжа являются победы:  

Таблица 13 

Результаты участия в чемпионате «Профессионалы» 

 

№ Компетенция ФИО наставников ФИО   

1 Разработка решений с 

использованием 

блокчейн технологий 

Ахтямов Р.Р. 

 

Понакшина Ирина 

Александровна  

1 место  

Дорогавцев М.В. Смолькин Матвей 

Андреевич 

2 место  

3 Разработка 

виртуальной и 

дополненной 

реальности 

Кулагин А.А. Кузнецов Богдан Андреевич  

Семенов Вячеслав Витальевич  

1 место  

1 место 

5 Физическая культура, 

спорт и фитнес 

Смирнова В.В. Кузьмин Артём Антонович 2 место 

7 3D моделирование для 

компьютерных игр 

Зайченко Д.А. 

 

Яковлева Лада Святославовна 1 место  

8 Дизайн интерьера Кондрашова Н.Ю. 

 

Чернова Дарья Викторовна  1 место 
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Бочарова В.В. 

 

Батулова Ульяна 

Александровна 

2 место 

9 Моушн дизайн Мехрабова С.Р. Чернышова Анастасия 

Алексеевна 

1 место  

11 Графический дизайн Писарева Н.В. Белокоровкина 

Дарья Сергеевна  

1 место  

12 Копирайтинг  Миненко Г.П. Сагулина Софья Алексеевна  

 

2 место  

13 Администрирование 

отеля  

Дрогина А.В. Хромов Константин Олегович  3 место  

15 Интернет-маркетинг Москвичева А.Н. Кочеткова Валерия Алексеевна  2 место 

 

 

В 2023-2024 году обучающиеся под руководством преподавателей приняли 

участие в региональных и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях. 

Результаты представлены в таблице 14. 
 

Таблица 14 

Достижения обучающихся колледжа 

Преподават

ель 

Мероприятие  Компетенция, 

номинация 

ФИО студента Награды 

студенты 

Амелина 

И.В. 
Международный конкурс для 

номинации декоративно- 

прикладное творчество, 

Изобразительное искусство, 

Фотография, Жар Птица России  

 Старкова 

Ульяна 

Александровна 

Диплом 1 

место 

Амелина 

И.В. 

IV Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства в 

области культуры и искусств ГРАНИ 

 Иванова 

Кристина 

Владимировна 

Диплом 1 

место 

Кулагин 

А.А. 
Областной конкурс теоретических, 

практических, исследовательских и 

творческих проектов студентов СПО 

«Открытие» в 2024 г.  

«Лучший проект 

технического 

творчества» 

Иваськевич 

Дмитрий 

Антонович 

Диплом 2 

место 

Венкова 

Л.В. 
Региональная олимпиада по 

инженерной графике среди 

студентов профессиональных 

образовательных организаций 

Самарской области  

 Сурова Алена Диплом 1 

место 

Брухан С.О. Региональная олимпиада обучающихся 

учреждений СПО по методикам 

обучения младших школьников 

 Команда Диплом 

победите

ля 

Мунтян 

М.В. 

VII Всероссийский фестиваль науки и 

техники исторически-экологических 

квест «Путешествие по Самарской 

Луке» 

 Команда Диплом 1 

место 

Кулагин 

А.А. 

Всероссийский конкурс по разработке 

виртуальной и дополненной реальности 

«VR/AR 

приложение» 

Иваськевич 

Дмитрий 

Антонович 

Диплом 2 

место 

Зайченко Областная конференция «Социальная  Исаенко Илья Диплом 3 
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Преподаватели колледжа принимают участие и являются победителями 

областных, межрегиональных, всероссийских и международных мероприятий, 

проводимых другими организациями различных уровней. Преподаватель Азаров А.В. 

получили диплом II степени в региональном конкурсе методических разработок в 

системе СПО «Профессионально-ориентированное содержание урока 

общеобразовательной дисциплины», номинация «Русский язык и литература»; 

преподаватель Нилова С.С. является обладателем диплома 1 степени VI 

международного конкурса методических разработок «Инновационные методики и 

технологии в обучении» в номинации «Интегрированный урок»; Амелина Е.В. 

является обладателем диплома I степени в Международном конкурсе 

профессионального мастерства среди преподавателей 15 стран «Жар-Птицы России в 

номинации «Изобразительное искусство»;  преподаватель Миненко Г.П. является 

победителем всероссийского конкурса профессионального мастера методических 

разработок «Современная педагогика и образование» в номинации «Методическая 

разработка учебного занятия (урока)». 

В Колледже активно ведется социальная и воспитательная работа.  

Таблица 15 

Преподават

ель 

Мероприятие  Компетенция, 

номинация 

ФИО студента Награды 

студенты 

Д.А., 

Жданова 

Т.С. 

сфера-индикатор социального 

благополучия» для обучающихся по 

программам подготовки специалистов 

среднего звена в образовательных 

организациях г.о. Самара в 2024г. 

Андреевич место 

Амелина 

И.В. 
Международная научно-

практическая конференция «Наука и 

творчество, технологии 

художественной обработки 

материалов» (выставка-конкурс 

художественных работ студентов 

СПО «ПРОсмотр»)  

«Графика» Малая Ульяна 

Александровна 

Диплом 1 

место 

Глазова 

И.В. 

Областной конкурс ораторского 

искусства «Мастер Слова 2024» 

 Ионова Татьяна Диплом 2 

место 

Кулагин 

А.А. 

Областной конкурс по креативному 

программированию «ScratchArt 

ShowDown» от могильного технопарка 

«Кванториум» Самарская область 

«Леттеринг в 

Scratch» 

Федоров Илья 

Иванович 
Диплом 2 

место 

Половинкин

а Т.Н. 

VII Всероссийский фестиваль науки и 

техники предметная олимпиада 

«Энергия молодости»  

По математике Александрова 

С.В. 
Диплом 3 

место 

Миненко 

Г.П. 

Региональная научно-практическая 

конференция для школьников и 

учащихся учреждений СПО 

«Перспективные технологии в медиа 

пространстве»  

 Хайбрахманова 

Альбина 

Радиковна 

Диплом 1 

место 
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Мероприятия и результаты социальной и  

воспитательной работы со студентами 

№ 

п.п. 

Мероприятие Дата Кол-во 

участников 

Краткое описание. 

Результаты 

1.  Международная историческая 

интеллектуальная игра «Январский 

гром» 

27.01.2024 30 Сертификаты 

участников 

2.  Дистанционная городская акция, 

посвященная Всемирному дню 

борьбы со СПИДом 

22.01.2024 5 Диплом 2 место 

3.  Отборочный этап интеллектуальной 

игры «Зимний кубок городского 

округа Самара» среди средне-

специальных учебных заведений» 

22.01.2024 7 Диплом 3 место 

4.  Всероссийский исторический квест 

«Блокадный Ленинград» 

25.01.2024 35 Дипломы 1, 2, 3 места 

5.  Интеллектуально-познавательная 

игра «Брейн-ринг», посвященная 

Дню студента (администрация 

Самарского внутригородского 

района) 

25.01.2024 6 Диплом 2 место 

6.  Всероссийский исторический квест 

«За оборону Сталинграда» 

05.02.2024 10 Диплом 2 место 

7.  Военно-спортивная игра «Зарница»,  

посвященная 80-й годовщине со дня 

снятия блокады Ленинграда 

(зимний этап) 

26.02.2024 10 Сертификат 

8.  Окружной этап областной военно-

исторической олимпиады среди 

военно-патриотических 

объединений Самарской области 

27.02.2024 2 Диплом 2 место 

9.  Интеллектуальная игра, 

приуроченная к государственным 

праздникам России (МБОУ 

г.о.Самара «СДМ») 

27.02.2024 6 Диплом 1 место 

10.  Всероссийский исторический квест 

«Женские лица войны» 

07.03.2024 7 Диплом 1 место 

11.  Областная интеллектуально-

развлекательная игра «Зеленые 

знатоки»  

26.03.2024 6 Диплом 2 место. 

Сертификаты  

12.  Окружной фестиваль театральных 

коллективов, номинация «Театр 

малых форм» 

26.03.2024 5 Сертификат 
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13.  Интеллектуальный турнир 

«Весенний кубок запасной 

столицы» 

23.04.2024 6 Диплом 

14.  Региональный конкурс лучших 

практик студенческих организаций 

профессиональных 

образовательных организаций 

Самарской области «Лучшая 

организация соуправления» 

04.04.2024 32 Диплом 1 место 

15.  Региональный конкурс лучших 

практик студенческих организаций 

профессиональных 

образовательных организаций 

Самарской области «Лучшая 

практика деятельности 

студенческих СМИ и Медиа» 

04.04.2024 12 Диплом 1 место 

16.  Региональный конкурс лучших 

практик студенческих организаций 

профессиональных 

образовательных организаций 

Самарской области «Лучшая 

практика студенческого 

наставничества» 

04.04.2024 24 Диплом 2 место 

17.  Окружной этап областного 

конкурса «Лучший музей в рамках 

общественного проекта 

Приволжского федерального округа 

«Герои Отечества» 

07.04.2024 5 Сертификат участника 

18.  Фестиваль студенческого 

творчества среди студентов ПОО 

«Веснушка-2024» 

16.04.2024 42 Дипломы 2, 3 степени 

(12 дипломов) 

19.  Областной конкурс социальных 

проектов среди обучающихся 

профессиональных 

образовательных организаций 

Самарской области «Марафон 

идей» 

17.04.2024 37 Диплом победителя, 

диплом 3 место, 

сертификаты 

участников 

20.  Социальный проект «Народные 

сети» СамРО ВОД «Волонтеры 

Победы» 

27.04.2024 32 Благодарственные 

письма 

21.  Федеральный проект 

«Формирование комфортной 

городской среды» национального 

проекта «Жилье и городская среда» 

Март-

апрель 

2024 

19 Благодарственные 

письма 
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22.  Городская добровольческая 

экологическая акция «Пожиратели 

незаконной рекламы» (Дума 

г.о.Самара» 

апрель 37 Диплом 

23.  Всероссийская добровольческая 

акция «Весенняя неделя добра-

2024» 

апрель 54 Благодарность 

24.  Всероссийская патриотическая 

акция «Синий платочек победы» 

07.05.2024 40 Сертификаты 

25.  Региональный конкурс «Сама себе 

спасатель» (Самарское управление 

МОиН СО) 

23.05.2024 3 Диплом 1 место 

26.  Областная акция «Помощь 

ветеранам» 

05.06.2024 6 Благодарственное 

письмо (совет 

ветеранов) 

27.  Эколого-благотворительный проект 

«Добрые крышечки» 

июнь 45 Благодарственное 

письмо (Рег.оператор 

Самарской области 

«Экостройресурс») 

28.  II Всероссийский конкурс «Команда 

ПРОФИ» на лучшую организацию 

студенческого самоуправления 

СПО 

10.06.2024 32 Диплом полуфиналиста 

29.  Организация и проведение 

Самарского легкоатлетического 

фестиваля «Королева спорта» 

12.06.2024 9 Благодарственные 

письма волонтерам 

30.  Областной конкурс творческих 

работ обучающихся «В Стране 

литературных героев» 

18.06.2024 12 Диплом 1 степени. 

сертификаты 

31.  Окружной конкурс агитационных 

материалов «Безопасное лето» 

(Самарское управление) 

18.06.2024 5 Диплом 2 степени. 

сертификаты 

32.  Квиз - игра «Все профессии важны» 03.10.2024 42 Дипломы 1,2,3 степени 

33.  Региональный этап всероссийского 

конкурса «Российская организация 

высокой социальной 

эффективности» 

07.10.2024 12 Благодарность 3 место 

34.  Областной проект «ВСЕ СВОИ» 

(МБУ г.о.Самара «СДМ» 

08.10.2024 5 Благодарность 

35.  Всероссийский конкурс 

молодежных медиацентров в ПОО 

10.10.2024 12 Сертификат 

36.  Лига дебатов Самарской области 17.10.2024 6 Диплом 1 место. 

сертификат 
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37.  Межрегиональная онлайн-школа 

«PRO-медиатор» проекта 

«Традиции примирения» 

10-

17.10.2024 

5 Диплом 1 место 

38.  Окружной этап областного 

конкурса ораторского искусства 

«Мастер слова 2024» 

20.10.2024 7 Диплом 2, 3 степени 

39.  Областная игра «Кубок г.Самары-

2024» в игре «Интеллектуальное 

шоу «Ворошиловский стрелок» 

23.10.2024 6 Диплом 

40.  Международный творческий 

фестиваль «Движение вверх» 

28.10.2024 15 Дипломы 1 степени  (3 

шт) 

41.  Окружной конкурс видеороликов 

социальной рекламы по ЗОЖ «Мой 

выбор!» 

29.10.2024 6 Диплом 3 место 

42.  Окружной этап областного 

конкурса детского творчества 

«Наша семья- наша Победа» 

международного патриотического 

проекта «Парад Памяти 2024» 

29.10.2024 16 Дипломы лауреата 1, 2 

степени 

43.  Всероссийский конкурс лидеров и 

руководителей детских и 

молодежных объединений «Лидер  

XXI века».  

07-

10.10.2024 

года 

(г.Казань) 

2 Сертификаты 

финалистов 

44.  Всероссийский конкурс творческих 

работ молодежи «Люди так не 

делятся 2024», организация и 

проведение при содействии ГБУ 

ДПО СО «Центр 

профессионального образования». 

года. Проведение в рамках конкурса 

круглого стола по обмену опытом 

по вопросам организации обучения 

и внеурочной деятельности лиц с 

ОВЗ и инвалидностью. 

Цель: привлечение обучающихся к 

творчеству, в том числе лиц с ОВЗ и 

инвалидностью. 

01.10-

30.11.2024 

 Дипломы 2-3 место 

45.  Интеллектуально=познавательная 

игра «Брейн-ринг», посвященная 

Дню народного единства 

(Администрация Самарского 

внутригородского района 

г.о.Самара) 

05.11.2024 5 Диплом 2 место 
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46.  Участие в Параде Памяти, 

посвященному военному параду 7 

ноября 1941 года в городе 

Куйбышеве – запасной столице 

СССР 

07.11.2024 10 Благодарность 

Самарского управления 

министерства 

образования Самарской 

области 

47.  Конкурс по присуждению премии в 

области развития 

профессионального образования 

Самарской области «Студент года-

2024» 

21.11.2024 87 Диплом победителя 

(Студенческий лидер 

ССУЗА); дипломы 

лауреата (Доброволец 

года, Патриотическое 

объединение года, 

Профессионал года,  

спец номинация – 2 

чел) 

48.  Региональный этап Всероссийского 

конкурса социальной рекламы 

«Стиль жизни-здоровье! 2024» 

18.11.2024 9 Диплом 2 место 

49.  Региональный конкурсно-

образовательный проект 

«Медиакоманда региона» в 

номинации «Лучший студенческий 

медиацентр Самарской области» 

19.11.2024 12 Диплом 1 место 

50.  III Всероссийский 

хореографический конкурс-

фестиваль 2024 «Всероссийская 

танцевальная олимпиада» 

29.11.2024 13 Дипломы 1, 2 степени 

51.  Окружной этап дистанционного 

фотоконкурса «Эта удивительная 

планета» 

30.11.2024 27 Диплом 1,  2 степени. 

сертификатв 

52.  Интеллектуально-познавательная 

игра «Брейн-ринг», посвященная 

Дню конституции (Администрация 

Самарского внутригородского 

района г.о.Самара) 

11.12.2024 5 Диплом 3 место 

53.  Всероссийский чемпионат по 

студенческому самоуправлению в 

СПО (г.Казань) 

16.12.2024 5 Диплом финалиста 

54.  Рейтинг общественных центров 

гражданско-патриотического 

воспитания студенческой молодежи 

Самарского регионального 

отделения Всероссийского 

общественного движения 

«ВОЛОНТЕРЫ ПОБЕДЫ» в 2024 

19.12.2024 57 Диплом 1 место (Лидер 

рейтинга 

общественных центров 

Сам РО ВОД 

«Волонтеры Победы» 

2024 года) 
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году 

55.  Областного конкурса молодёжных 

медиацентров профессиональных 

образовательных организаций «В 

Формате: Медиапрорыв».: 

- в номинации «Лучший 

молодёжный медиацентр системы 

СПО Самарской области»; 

- в номинации «Лучшее 

печатное/сетевое издание»; 

- в номинации «Лучший 

аудиоконтент»; 

- в номинации «Лучший 

видеоконтент» 

- в номинации «Лучший интернет-

проект»  

20.12.2024  

 

 

 

 

12 

 

 

15 

 

3 

 

3 

 

12 

 

 

 

 

 

1 место 

 

 

3 место 

 

1 место 

 

3 место 

 

1 место 

56.  Всероссийский исторический квест 

«Блокадный Ленинград» 

27.01.2025 10 3 место 

57.  Международный конкурс-

фестиваль детского, юношеского и 

взрослого творчества «Феерия 

талантов» 

01.03.2025 1 Диплом 1 степени 

58.  Областные профилактические 

баттлы «ВНЕ ЗАВИСИМОСТИ» 

(ЦСМ) 

17.03.2025 6 3 место 

 

4. Электронная информационно-образовательная среда 

В колледже создана и функционирует электронная образовательная среда, 

включающая в себя: 

- организацию онлайн занятий в виде индивидуальных и групповых 

видеоконференций без ограничения времени, реализуемых посредством функционала 

информационно-коммуникационной платформы Сферум; 

- обеспечение доступа к электронно-библиотечной системе https://znanium.ru/, в 

состав базовой коллекции которой включены учебники и учебные пособия для 

среднего профессионального образования, монографии и периодика; 

- электронные издания по каждой дисциплине (модулю) в составе 

библиотечного фонда образовательной организации, укомплектованного из расчета – 

одно электронное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

5. Материально-техническая база  

Материально-техническая база Колледжа обеспечивает проведение всех видов 

лабораторных работ и практических занятий, учебной практики и соответствует 
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действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Колледж располагает актовым залом, спортивными залами, библиотекой, 

общежитиями, современными мастерскими по компетенциям «Графический дизайн», 

«Интернет маркетинг», «Веб – дизайн и разработка» и «Дизайн интерьера» 

оснащенные современным оборудованием. В мастерских, созданных по стандартам 

Ворлдскиллс, имеется технические средства обучения – аудио- и видеотехника, 

персональные компьютеры, учебно-наглядные пособия, спортивное оборудование, а 

также необходимое оборудование для занятий кружков и секций. 

  
Таблица 16 

Наличие и использование площадей 

Наименование показателей Площадь 

(кв.м.) 

Общая площадь зданий (помещений) - всего, кв. м 21260 

из нее площадь по целям использования: 

учебно-лабораторных зданий  6164 

в том числе: 

учебная 5845,9 

из нее площадь крытых спортивных сооружений 569,4 

учебно-вспомогательная 622 

предназначенная для научно-исследовательских подразделений  89,6 

подсобная 4896 

из нее площадь пунктов общественного питания  77,3 

общежитий 9127,6 

в том числе жилая 4459 

из нее занятая обучающимися 4265 

прочих зданий (помещений) 0 

Общая площадь земельных участков - всего, га 1,33 

Общая площадь зданий (помещений) - всего (сумма строк 02, 09, 12),кв. м 21260,9 

 

Таблица 17 

Количество персональных компьютеров 

и информационного оборудования 

 
Наименование показателей всего из них доступных для использования 

обучающимися в свободное от основных 

занятий время 

Персональные компьютеры - всего 815 26 

Из них: 

ноутбуки и другие портативные персональные 

компьютеры (кроме планшетных) 

201 26 

находящиеся в составе локальных 

вычислительных сетей 
815 26 

имеющие доступ к Интернету 815 26 

имеющие доступ к  

Интернет-порталу организации 815 26 
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Наименование показателей всего из них доступных для использования 

обучающимися в свободное от основных 

занятий время 

поступившие в отчетном году 57 - 

 

Таблица 18 

Наличие специальных программных средств 

(кроме программных средств общего назначения) 

Наименование показателей Наличие в 

организации 

в том числе доступно 

для использования 

обучающимися 

Обучающие компьютерные программы по 

отдельным предметам или темам, пакеты программ по 

специальностям 1 1 

Программы компьютерного тестирования  1 1 

Виртуальные тренажеры 1 1 

Электронные версии справочников, энциклопедий, 

словарей и т.п.  1 1 

Электронные версии учебных пособий по отдельным 

предметам или темам 1 1 

Специальные программные средства для научных 

исследований 1 1 

Электронные библиотеки 1 1 

Электронные справочно-правовые системы 1 1 

Специальные программные средства для решения 

организационных, управленческих и экономических 

задач (без учета систем автоматизированного 

документооборота) 1 1 

Системы электронного документооборота 1 1 

Средства контент-фильтрации доступа к Интернету 1 1 

Другие специальные программные средства 1 1 

 

В целях повышения качества учебного процесса в 2024 году проводилась 

последовательная работа по улучшению материально-технической базы колледжа.  

Приобретено оборудования, инструментов и приспособлений  

 

- Для факультета наземного транспорта и логистики: (ул. Спортивная, 11) 

 
− Термогигрометр -2шт; 

− Люксметр – 2шт; 

− Образец для капиллярной дефектоскопии – 6шт; 

− Секундомер с поверкой – 6шт; 

− Набор образцов шероховатости в комплекте: Ra 20, 40, 60, 80мкм -1шт; 

− Набор образцов шероховатости ОШС-Р: Ra 12,5; 6,3; 3,2;1,6;0,8;0,4; - 1шт; 

− Воздухораспределитель (мобильная вытяжка) – 5шт; 

− Программно-аппаратный комплекс для учебной лаборатории – 1шт; 

− Учебное пособие "ТИР ЭЛЕКТРОН" – 1шт; 



 

30 

− Видеорегистратор сетевой Novicam NR2816X на 16 каналов – 1шт; 

− Коммуникационный шкаф настенный разборный – 1шт; 

− Стол ученический 2-местный – 52шт; 

− Стул ученический – 149шт; 

− Типовой комплект учебного оборудования "Метрология.Технические измерения в 

машиностроении" – 1шт; 

− Интерактивная панель для образования Geckotouch IP65SL c HDMI на передней панели – 

1шт. 

- Для строительно-энергетического факультета: (ул. Гаражная 14) 

 
− Калькулятор Staff STF-245 – 5шт  

− Сейф Aiko Т-17 – 1шт 

− Квадрокоптер DJI Mini 3 Fly More Combo – 1шт 

− Тепловизор ADA TEMPROVISION A00519 – 1шт; 

− Стойка администратора – 1шт; 

− Фиксатор распределительных валов 16-ти клапанного двигателя ВАЗ – 2шт; 

− Набор автоэлектрика – 1шт; 

− Рассухариватель ВАЗ 08-09 реечный – 1шт; 

− Съемник сальников коленчатого и распределительного валов – 1шт; 

− Съемник сальников клапанов – 2шт; 

− Фиксатор маховика коленчатого вала – 2шт; 

− Штангельциркуль для измерения тормозных дисков – 1шт; 

− Клещи для установки поршневых колец – 2шт; 

− Набор пинцетов – 3шт; 

− Набор для снятия и установки сальников колен – 1шт; 

− Рассухариватель ВАЗ 2112, иномарки -1шт; 

− Ключ для натяжки натяжного ремня ГРМ ВАЗ 2111-2112 Калина Приора – 1шт; 

− Детектор денежных купюр DORS 220- 1шт; 

− Стенд-тренажер (Лабораторная установка "Автоматизированная котельная на жидком и 

газообразном топливе" – 1шт; 

− Денежный ящик МИДЛ 1,0/К малый серый – 1шт; 

− Щелевой считыватель магнитных карт -1шт; 

− Таблица  "Строение тела человека" 10 табл.+80карт – 1шт; 

− Интерактивные плакаты. Биология человека – 1шт; 

− Электронные плакаты и тесты. Биология 10-11 классы. Цитология, генетика,селекция – 1шт; 

− Электронные плакаты и тесты. Биология 10-11 классы. Эволюционное учение – 1шт; 

− Электронные плакаты и тесты. Биология 8-9 классы. Человек -1шт; 

− Электронные плакаты и тесты. Введение в экологию -1шт; 

− Диск "Анатомия"  - 2шт; 

− Паяльная станция ELEMENT 902D – 1шт; 

− Комплект учебно-лабораторного оборудования ФГОС-лаборатория по физике – 5шт; 

− Компьютер в комплекте (монитор MSI) – 3шт; 

− Экран для проектора DIgis DSOD-1107 – 3шт; 

− Металлодетектор арочный Блокпост PC Z1 – 1шт; 
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− Стол ученический белый – 39шт; 

− Стул ученический белый – 78шт; 

− Стол учителя белый – 2шт; 

− Стул мягкий офисный серый – 2шт; 

− Шкаф широкий закрытый белый – 2шт; 

− Нивелир оптической RGK C-32, штатив RGK S6-N, рейка RGK TS-7 – 1шт; 

− Вешалка напольная 2х ярусная – 6шт; 

− Проектор BenQ MH550 – 3шт; 

− Комплект учебно-лабораторного оборудования "Автоматизированная система отопления" 

АСО-04 – 1шт. 

 

 - Для факультета образования и прикладного искусства (ул. Чапаевская, 79): 

 
− МФУ Pantum BM5100ADN – 1шт; 

− Секундомер – 2шт; 

− Мяч волейбольный – 15шт; 

− Мяч баскетбольный – 15 шт; 

− Мяч футбольный – 10шт; 

− Палка гимнастическая пластиковая – 20шт; 

− Эспандер трубчатый 6*9*1400мм – 4шт; 

− Эспандер трубчатый 8*12*1400мм – 3шт; 

− Эспандер трубчатый 8*12*1400мм – 14шт; 

− Барьер легкоатлетический регулируемой высоты, планка фанера – 8шт; 

− Проектор Aser PL6510 DLP 5500Lm – 1шт; 

− Микрофон (Arthur Forty U-9700C)+ Стойка – 2шт; 

− Веб-камера Logitech С922 Pro Stream – 1шт; 

− Микшер BEHRINGER X1222USB – 1шт; 

− Видеорегистратор сетевой Novicam NR2832X на 32 канала – 1шт; 

− Завеса воздушная с электрическим нагревателем Ballu – 1шт; 

− Домофон SVM-414 – 1шт; 

− Стол ученический 2-местный корич – 26шт; 

− Стул ученический корич – 52шт; 

− Стол учителя однотумбовый клен – 4шт; 

− Шкаф для одежды клен – 3шт; 

− Гантели – 3шт; 

− Стол для настольного тенниса – 2шт; 

− Шведская стенка  -3шт; 

− Гимнастическая скамейка – 4шт; 

− Станок для занятий амреслингом – 2шт; 

− Кулер с подачей холодной и горячей воды – 1шт; 

− Мат гимнастический – 12шт. 
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- Для факультета программирования и цифровой трансформации (ул. 

Молодогвадейская, 59) 

 
− Шредер Kit S243 – 1шт; 

− Компьютер в комплекте (Монитор MSI) – 27шт; 

− Ноутбук ASUS VivoBook – 2шт; 

− Учебное пособие "ТИР ЭЛЕКТРОН" – 1шт; 

− Шкаф металлический для документов – 2шт; 

− Вентилятор потолочный НТВ-140 RC (230V50HZ) – 1шт; 

− Кресло Бюрократ CH-695N/BLACK – 6шт; 

− Базовый робототехнический набор Arduino Innovator MAX – 1шт; 

− Монитор 27" Samsung – 1шт; 

− Системный блок i5 – 2шт; 

− Компьютер в комплекте (Монитор Samsung) – 3шт; 

− Стенд учебно-практический "Рабочее место радиомонтажника" – 2шт; 

− Стенд учебный "Программные средства криптографии" SCRYPTO – 1шт; 

− Системный блок DEXP MINI ENTRY – 1шт; 

− Компьютер в комплекте i5 (монитор Samsung) – 2шт. 

 

- Для факультета медиатехнологий и дизайна (ул. Молодогвардейская, 80):  

 
− МФУ Pantum BM5100ADN – 1шт; 

− Аккумуляторный перфоратор Zitrek Destroyer Pro – 1шт 

− МФУ Pantum BM5100ADN – 1шт 

− Принтер Poscenter RP-100 – 2шт; 

− Мольберт Лира Dinart с наклонной штангой планшет 60*90 – 15шт; 

− Гипсовый орнамент "Лист винограда" – 1шт; 

− Гипсовая фигура амфора с двумя ручками – 1шт; 

− Гипсовая фигура полукапитель дорическая – 1шт; 

− Гипсовая фигура сечение цилиндра в конусе – 1шт; 

− Гипсовая фигура пирамида шестигранная – 1шт; 

− Гипсовая голова Диадумена – 1шт; 

− Гипсовый слепок частей тела стопа Геракла – 1шт; 

− Гипсовый слепок частей тела стопа вертикальная- 1шт; 

− Стулья оранжевые – 16шт; 

− Стулья серые – 28шт; 

− Неттоп Digma Mini Office, Intel Celeron N4020 – 1шт; 

− Компьютер в комплекте (Монитор DEXP) – 10шт; 

− Кресло Бюрократ СН-695 – 17шт; 

− Металлодетектор арочный Блокпост PC Z1 – 2шт; 

− Компьютер в комплекте (монитор LOC) – 1шт; 

− Проектор Exell EXD304ZST – 1шт; 

− Стул ученический – 34шт; 

− Стол ученический – 17шт; 
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− Турникет SA-350 автоматическая "Антипаника" – 1шт; 

− Компьютер в комплекте (монитор DEXP) – 3шт; 

− Системный блок i5 – 1шт; 

− Завеса воздушная с электрическим нагревателем Ballu – 1шт; 

− Компьютер в комплекте (Монитор Samsung) – 1шт; 

− Принтер Xerox Versalink C7000DN – 1шт; 

− Вешалка напольная 60 крючков – 4шт; 

− Сервер AMD Eryc -1шт; 

− Скамья 3-местная Пластик-клен, м/к серый – 10шт. 

 

 - Для общежитий: 

 
− Стул Изо (ткань черная) – 10шт; 

− Стол прямоуголный ЛДСП хром дуб сонома – 7шт; 

− Кровать Армейская одноярусная – 15шт; 

− Шкаф распашной 120*212*60см ЛДСП – 12шт; 

− Тумба прикроватная с нишей 600*450*420 -7шт; 

− Камера Satvision DVI-F141 v2.0 4Mpix видеокамера IP 360° -1шт; 

− Комплект сварочного оборудования PPR 20-63мм 800Вт металл.кейс TIM WM-10 – 1шт; 

− Стол учителя однотумбовый – 2шт; 

− Стул мягкий офисный ткань серая – 2шт; 

− Стол ученический 2-местный – 26шт; 

− Стул ученический – 52шт; 

− Шкаф широкий закрытый – 2шт; 

− Доска ДК 14б фломастер – 2шт; 

− Микроволновая печь DEXP MB-70 – 4шт. 

− Шкаф распашной 120*212*60 – 1шт; 

− Кровать Армейская одноярусная – 15шт; 

− Шкаф распашной 120*212*60см ЛДСП – 2шт; 

− Тумба прикроватная с нишей 600*450*420 -5шт; 

− Камера Satvision DVI-F141 v2.0 4Mpix видеокамера IP 360° - 1шт; 

− Стиральная машина ФЕЯ СМП 50н – 2шт. 

 
 

Таблица 19 

Формирование и использование библиотечного фонда (включая 

библиотеки общежитий) 

  
Наименование показателей Поступило 

экземпляров 

за отчетный 

год 

Состоит 

экземпляров 

на конец 

отчетного 

года 

Выдано 

экземпляров 

за отчетный 

год 

в том числе 

обучающимся 

1 2 3 4 5 
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Наименование показателей Поступило 

экземпляров 

за отчетный 

год 

Состоит 

экземпляров 

на конец 

отчетного 

года 

Выдано 

экземпляров 

за отчетный 

год 

в том числе 

обучающимся 

1 2 3 4 5 

Объем библиотечного фонда - всего 

(сумма строк 08 - 11) 

2900 41274 22965 20892 

из него литература: 0 0   

учебная 2900 34426   

в том числе обязательная 2900 22588   

методическая 0 1307   

в том числе обязательная 0 530   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

художественная 

0 5541   

научная 0 0   

Из строки 01:     

печатные издания 2900 41187   

аудиовизуальные документы 0 1   

документы на микроформах 0 0   

электронные документы 0 86   

Таблица 20 

Информационное обслуживание и другие характеристики библиотеки (включая 

библиотеки общежитий) 

 

Наименование показателей 
Величина 

показателя 

  Число посадочных мест для пользователей библиотеки, мест 6 

  в том числе оснащены персональными компьютерами  1 

  из них с доступом к Интернету 1 

  Численность зарегистрированных пользователей библиотеки, человек 4811 

  из них обучающиеся в организации 4614 

  Число посещений, человек 9161 

  Информационное обслуживание:  

  число абонентов, единиц 4121 

  выдано справок, единиц 4189 

  Наличие (укажите соответствующий код: да - 1; нет - 2):  

  электронного каталога в библиотеке 1 

  доступа через Интернет к электронному каталогу 1 

  доступа через Интернет к полнотекстовым электронным ресурсам библиотеки 2 

 

   
Таблица 21 
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Проведение организационно-хозяйственных работ 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий 

Сроки проведения,  

Место проведения 

Ответственный  

1  Подготовка зданий к 

отопительному сезону 

До 01.10.2024 г. 

Учебные корпуса №1,2,3,4,5; 

общежития №1, №2; 

 учебные мастерские 

Зам. директора по ТЧ,  

заведующие хозяйствами, 

коменданты общежитий 

2 Подготовка помещений к 

зимнему сезону 

До 01.10.2024 г. 

Учебные корпуса,  

общежития 

заведующие хозяйствами, 

коменданты общежитий 

3 Косметический ремонт 

помещений колледжа 

В течение 2023-2024 учебного 

года 

Учебные корпуса, общежития 

заведующие хозяйствами, 

коменданты общежитий, 

заведующие кабинетами 

4 Содержание помещений 

в соответствии с 

требованиями ППР 

В течение 2023-2024 учебного 

года 

Учебные корпуса, общежития 

Зам. директора по ТЧ, 

 заведующие хозяйствами, 

коменданты общежитий 

5 Содержание помещений 

в соответствии с 

требованиями 

Роспотребнадзора 

В течение 2023-2024 учебного 

года 

Учебные корпуса, общежития 

Зам. директора по ТЧ,  

заведующие хозяйствами, 

коменданты общежитий 

6 Обеспечение 

чистящимися, 

моющимися средствами 

и уборочным инвентарём 

По мере необходимости в 

соответствии с нормами.  

Учебные корпуса, общежития 

Зам. директора по ТЧ,  

заведующие хозяйствами, 

коменданты общежитий 

7 Обеспечение мебелью, 

постельными 

принадлежностями 

По мере необходимости в 

соответствии с нормами  

Учебные корпуса, общежития 

Зам. директора по ТЧ,  

заведующие хозяйствами, 

коменданты общежитий 

 

6. Итоги работы и планируемые мероприятия 

В 2024 году наиболее значимыми результатами работы для коллектива 

Колледжа стали: 

1. ГАПОУ СО «Самарский государственный колледж» завершил реализацию 

региональной инновационной площадки «Многофункциональный центр «МФЦ» как 

механизм обеспечения доступности услуг». 

2. Продолжена работа по внедрению электронных и дистанционных 

программных комплексов обучения по индивидуальным учебным планам, в том 

числе для лиц с ОВЗ. 

3. Модернизирована материально-техническая база факультетов, продолжено 

оснащение учебно-материальной базы, в том числе по новым специальностям, для 

организации процедуры проведения демонстрационного экзамена, а также для 

подготовки обучающихся к участию в чемпионатах профессионального мастерства 

«Профессионалы». 

4. ГАПОУ «СГК» является Региональной инновационной площадкой 

«Инновационно-практический подход к реализации метода проектов, 

способствующий развитию профессионально–личностного потенциала обучающихся 

СПО». 
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5. ГАПОУ «СГК» является Ресурсным учебно-методическим центром по 

обучению лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

6. ГАПОУ СГК является Ресурсным учебно-методическим центром среднего 

профессионального образования Самарской области. 

7. Реализуется дуальное обучение (Постановление Правительства Самарской 

области № 603 от 23.08.2021) в целях достижения соответствующего требованиям 

регионального рынка труда качества профессиональной подготовки, развития 

профессионального образования, организации сетевой формы реализации 

профессиональных образовательных программ среднего профессионального 

образования и приведения нормативных правовых актов Правительства Самарской 

области,  а также развития  социального  партнерства и  механизмов взаимодействия 

между ГАПОУ «СГК» и хозяйствующими субъектами Самарской области. 

 

Основные задачи на 2025 год: 

• Продолжение работы по внедрению профессиональных стандартов и 

специальностей «ТОП-50»; 

• Подготовка документации проекта по обеспечению соответствия 

материально-технической базы образовательной организации, реализующей 

образовательные программы среднего профессионального образования, современным 

требованиям; 

• Расширение спектра реализуемых образовательных программ направления 

«Информационные и коммуникационные технологии»; 

• Обновление и актуализация инфраструктуры и материально-технической 

базы колледжа; 

• Организация сетевой структуры взаимодействия между колледжем, 

профильными образовательными организациями, работодателями и социальными 

партнерами; 

• Подготовка площадок для проведения демонстрационного экзамена; 

• Открытие новых компетенций регионального чемпионата Абилимпикс; 

• Открытие новых компетенций регионального чемпионата «Профессионалы» 

• Участие в чемпионатах «Профессионалы» всех уровней; 

• Развитие наставничества по направлению «педагог - педагог», «педагог – 

студент», «студент – студент». 

• Развитие практик дуального, сетевого и целевого обучения; 

• Проведение интернет-конференций всероссийского уровня, викторин, цикла 

обучающих семинаров для профильных организаций; 

• Повышение квалификации преподавателей в соответствии с современными 

тенденциями в профессиональном образовании; 

• Развитие ресурсного учебно-методического центра по обучению лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов; 
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• Участие в федеральном проекте «Профессионалитет» государственной 

программы Российской Федерации «Развитие образования».  

 

7. Сведения об удовлетворенности потребителей качеством образовательных 

услуг 

В апреле-мае 2024 года в ГАПОУ «СГК» проводилось анонимное 

анкетирование «Удовлетворенность студентов обучением в колледже» и 

«Удовлетворённость родителей обучением студентов в колледже», в котором 

приняли участие 2425 человек: 1952 студента и 473 родителей. Результаты 

анкетирования были представлены на общем собрании трудового коллектива и 

педагогическом совете колледжа.  

Анализ удовлетворенности студентов обучением в колледже.  

1. В целом, студенты довольны возможностью высказать свое мнение.  

2. В колледже преобладает положительная атмосфера, о чем свидетельствуют 

94,5% опрошенных; 97,9% участников довольны взаимодействием между 

студентами; 93% респондентов удовлетворены отношениями между преподавателями 

и студентами. 

3. Субъективная удовлетворенность обучающихся студенческой жизнью 

составляет 91%, 81,2% студентов заявили, что им интересно учиться.  

4. 61,1% студентов совмещают работу с учёбой: из них 32,4% имеют 

постоянную работу, а 28,7% — временное совмещение. 

5. Удовлетворенность организацией обучения составляет 95, 4%.  

6. Удовлетворённость качеством преподавания в колледже по 

общегуманитарным и социально-экономическим дисциплинам (философия, 

иностранный язык, экономика и др.) составляет 97%; по естественно-научным и 

математическим предметам (физика, математика, информатика) — 98%; по 

общепрофессиональным дисциплинам (безопасность жизнедеятельности, общие 

профессиональные компетенции и др.) — 93,4%; по предметам специальности и 

специализаций — 97,2%. 

7. 98,3% студентов считают, что в колледже созданы хорошие условия для 

учебы.  

8. Приходилось участвовать в студенческих научных конференциях, 

олимпиадах, профессиональных конкурсах, чемпионатах Профессионалы, 

Абилимпикс – 39,1 %. 

9. Участвовали в организации праздников, вечеров, творческих программ, 

классных часов – 57,9 %. 
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10. В добровольческих акциях, социальных проектах, мастер-классах приняли 

участие – 81,4%. 

11. В спортивных соревнованиях – 51, 7%.  

Анализ данных показал 100% участие (в том или ином виде) опрошенных во 

внеурочной деятельности.  

Анализ удовлетворенности родителей обучением студентов в колледже.  

1. Удовлетворённость родителей организацией учебного процесса составляет 

99%, а субъективная оценка профессионализма преподавательского состава — 94,2%. 

2. Удовлетворенность качеством образования составляет 99%, качеством 

воспитания – 92,5%. 

3. 96,1% родителей удовлетворены качеством оказываемых образовательных 

услуг.  

4. 92,2% родителей удовлетворены организацией свободного времени 

студентов.  

5. 93,9% родителей рекомендовали бы колледж знакомым, друзьям или 

родственникам для получения там качественного образования.  

6. 81,7% студентов, по словам родителей, не испытывают трудностей в учёбе. 

Среди проблем, о которых сообщают родители, — высокая учебная нагрузка (26,4%), 

сложности в общении с преподавателями, затруднения в усвоении правил и 

проблемы адаптации на первом курсе (с мена режима дня, новые правила, дорога, 

поиск друзей и т.п.). 

Анализ удовлетворенности работодателей качеством обучения студентов 

и выпускников колледжа.  

1. Удовлетворены уровнем теоретической и практической подготовки 

студентов и выпускников 83% работодателей. 

2. 47% работодателей намерены в будущем трудоустроить выпускников на 

работу, 75% намерены при наличии определенных условий. 

3. 100% работодателей готовы развивать деловые связи и сотрудничать с 

колледжем, в том числе принимать студентов на учебную и производственную 

практику. 

Учебная, производственная и внеурочная деятельность в ГАПОУ «СГК» 

образуют единое образовательное пространство, в котором каждый участник 

коллектива заинтересован в успешной работе и дальнейшем развитии учреждения.  

В 2024 году колледж достиг ключевой цели в сфере качества образования: он 

готов и способен предоставлять образовательные услуги, соответствующие 
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стандартам качества, с целью подготовки конкурентоспособных специалистов для 

предприятий и организаций Самарского региона. 


